Oferta pracy
Dyrektor Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Stubicach
poszukuje pracownika na stanowisko: Gtéwny Ksiegowy

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Gtdbwnego Ksiegoweqo:

1. Prowadzenie rachunkowosci Biblioteki zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i zasadami.

2. Wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi zgodnie z przepisami
dotyczgcymi zasad wykonywania budzetu Biblioteki.

3. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i
finansowych z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci
dokumentoéw dotyczgcych operacji gospodarczych i finansowych.

4. Sporzgdzanie sprawozdawczosci finansowej.

5. Sporzgdzanie planoéw finansowych oraz okresowych sprawozdan z ich
realizacji.

6. Opracowanie oraz przestrzeganie rocznego harmonogramu realizacji
wydatkow.

7. Zapewnienie kontroli pod wzgledem formalno-rachunkowym
dokumentow ksiegowych oraz zawieranych umaow.

8. Zapewnienie prawidtowosci rozliczen finansowych m.in.
przydzielonych dotacji, zobowigzan ZUS i podatkowych, oraz innych
otrzymanych srodkéw podlegajgcych rozliczeniu.

9. Biezgcy nadzor oraz analiza sytuacji finansowej Biblioteki.

10. Zapewnienie terminowosci sptat zobowigzan oraz sciggania
naleznosci.

11. Opracowanie projektdow wewnetrznych przepiséw dotyczgcych
prowadzenia rachunkowosci, a w szczegoélnosci: zaktadowego planu
kont, obiegu dokumentow ksiegowych, zasad przeprowadzania i
rozliczania inwentaryzaciji, obstugi kasowe;.

12. Realizacja innych zadanh Gtéwnego Ksiegowego wynikajgcych z
ustawy o finansach publicznych oraz innych powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa.

Wymagania niezbedne:

Osoba ubiegajgca sie o w/w stanowisko, zgodnie z art. 54 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. jedn. Dz. U. z 2021 r. poz.
305, 1236.) powinna spetnia¢ nastepujgce wymagania:

1. Posiadac¢ obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego



Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniajg
zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych od posiadania
obywatelstwa polskiego.

2. Posiadac¢ petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystac z
petni praw publicznych.

3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowych oraz samorzgdu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe.

4. Znac jezyk polski w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow Gtéwnego Ksiegowego.

5. Spetniac jeden z ponizszych warunkow:

a) mie¢ ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie,
ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne
studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada¢ co
najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) mie¢ ukonczong srednig, policealng lub pomaturalng szkote
ekonomiczng i posiadac co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,
c) posiadac wpis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie
odrebnych przepiséw,

d) posiadac certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne
uprawniajgce do ustugowego, prowadzenia ksigg rachunkowych,
wydane na podstawie odrebnych przepisow.

Wymagania dodatkowe:

1. Doswiadczenie w prowadzeniu ksiegowosci w jednostkach sektora
finanséw publicznych, w tym instytucji kultury.

2. Doswiadczenie w organizacji pracy nad budzetem zadaniowym.

4. Umiejetnosc sporzgdzania sprawozdawczosci finansowej, budzetowej
oraz statystyczne,;.

5. Dobra znajomos¢ i umiejetnos¢ stosowania w praktyce przepisow
zwigzanych z funkcjonowaniem jednostek sektora finansow publicznych
a takze przepiséw z zakresu finanséw publicznych oraz rachunkowosci.
6. Biegta obstuga komputera, w tym znajomos$¢ pakietu MS Office (m.in.
Excel i Word).

7. Znajomosc¢ programow finansowo-ksiegowych ( m.in. Vulcan, Ptatnik).
8. Odpowiedzialnosc, rzetelnos¢, dobre umiejetnosci analityczne.

9. Wysoko rozwiniete zdolnosci komunikacyjne i interpersonalne.




Wiecej informacji mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu:

95 758 2372 ( w godz. 8.00 - 15.00)

Osoby zainteresowane proszone sg o wystanie CV za posrednictwem
poczty lub droga elektroniczng na adres: biblioteka@slubice.pl



